
 به نام خداوند جان و خرد

 علوم توانبخشی  پروتز دانشکده  -گروه آموزشی ارتوزبرنامه عملیاتی  

 جدول اقدامات اجرایی

 زایی و تربیت کارآفرین مبتنی بر نیازهای بازار سلامتهای نسل نو، توسعه فناوری، تولیدات دانش، اشتغالحرکت به سمت دانشگاه هدف راهبردی دانشگاه

 های آموزشیوری برنامهافزایش بهره • استراتژیک معاونتهدف  

 (TARAهای کمک استاد و پژوهش یار )تلاش برای سرآمد نمودن گروه آموزشی با جذب نخبگان و فراهم آوردن موقعیت •

  نظری، عملی و واحدهای کارآموزیبرگزاری ارتقای کیفیت  هدف اختصاصی

 اسفند بهمن  دی آذر آبان مهر شهریور  مرداد تیر خرداد اردیبهشت  فروردین مسئول اقدام اقدامات اجرایی

اندیشی برگزاری جلسات هم

اساتید گروه و شناسایی نقاط 

های در حال قوت و ضعف روش

 اجرا 

 مدیر گروه

            

های بهینه ارزشیابی روش اجرای  

، کارآموزی  دانشجویان در دروس

 نظری و عملی

             مسؤول کارآموزی، اساتید 

موانع در و اصلاح شناسایی 

اجرای کارآمد استفاده از لاگ 

بوک الکترونیکی اختصاصی 

کارآموزی ز و پروتز در  ورشته ارت 

 مقطع کارشناسی 

             کارآموزی  اساتید

پیگیری استفاده از امکانات 

بیمارستانهای دانشگاه جهت 

 واحدهای کارآموزی ارائه 

             مدیر گروه



استفاده از ظرفیت حضور  

دانشجویان مقطع دکترای  

پروتز در  -تخصصی رشته ارتوز

کارآموزی دانشجویان 

کارشناسی و فراهم کردن 

 های کمک استادموقعیت

             مدیر گروه

تهیه فرآیند ارزشیابی نهایی 

 واحدهای کارآموزی 

با کمک  طرف مدیر گروهفرد منتخب از 

 دانشجویان مقطع دکترا 

            

جذب نیروی هیأت علمی ضریب 

K 

مدیر گروه با همفکری سایر اعضای هیأت 

 علمی

            

 

 

 دوره سنجش و ارزیابی  واحد سنجش  عنوان شاخص 

  پروتز -گروه ارتوز صورت جلسات تعداد 

ارزیابی شده در سامانه طبیب و  های تکمیل و تعداد لاگ بوک

ارزیابی عملی  -آزمون پایان کارآموزی برای دروس کارآموزی

 های تشریحی و تستی برای دروس نظریدروس عملی، آزمون 

  پروتز -گروه ارتوز

  پروتز -گروه ارتوز های تکمیل و ارزیابی شده در سامانه طبیبتعداد لاگ بوک

  پروتز -گروه ارتوز های مد نظربیمارستانمکاتبات انجام شده با 

  پروتز -گروه ارتوز تعداد دانشجویان مشارکت کننده در ارائه واحدها

  پروتز -گروه ارتوز فرآیند تهیه شده

  پروتز -گروه ارتوز ابلاغ شروع به کار

  پروتز -گروه ارتوز صورت جلسات تعداد 



ارزیابی شده در سامانه طبیب و  های تکمیل و تعداد لاگ بوک

ارزیابی عملی  -آزمون پایان کارآموزی برای دروس کارآموزی

 های تشریحی و تستی برای دروس نظریدروس عملی، آزمون 

  پروتز -گروه ارتوز

  پروتز -گروه ارتوز های تکمیل و ارزیابی شده در سامانه طبیبتعداد لاگ بوک

  پروتز -گروه ارتوز های مد نظرنمکاتبات انجام شده با بیمارستا

  پروتز -گروه ارتوز تعداد دانشجویان مشارکت کننده در ارائه واحدها

  پروتز -گروه ارتوز فرآیند تهیه شده

  پروتز -گروه ارتوز ابلاغ شروع به کار

 

  



 زایی و تربیت کارآفرین مبتنی بر نیازهای بازار سلامتدانش، اشتغالهای نسل نو، توسعه فناوری، تولیدات حرکت به سمت دانشگاه هدف راهبردی دانشگاه

 های آموزشیوری برنامهافزایش بهره • هدف استراتژیک معاونت

 های نوین در راستای دانشگاه نسل نوآفرین مبتنی بر ابزار و روشتوسعه آموزش و یادگیری تحول  •

 افزاری افزاری و نرمسخت های آموزشی بهبود و ارتقای زیرساخت •

 هنگام دانشجویان تحصیلات تکمیلیفراغت از تحصیل به هدف اختصاصی

 اسفند بهمن  دی آذر آبان مهر شهریور  مرداد تیر خرداد اردیبهشت  فروردین مسئول اقدام اقدامات اجرایی

مشخص بودن فرآیند تصویب 

های نامهعنوان و پروپوزال پایان

مقاطع مختلف تحصیلات 

 تکمیلی 

 نماینده تحصیلات تکمیلی

            

رسانی مناسب به اطلاع

دانشجویان تحصیلات تکمیلی 

در خصوص مراحل مختلف  

 نامهواحد پایان

 نماینده تحصیلات تکمیلی

            

های نامهپایش اجرای پایان

 تحصیلات تکمیلی در گروه 

مسؤول آموزش و نماینده تحصیلات 

 تکمیلی

            

های نامهارتقای کیفیت پایان

 دانشجویی 
 اعضای هیأت علمی گروه

            

گزارش عملکرد  کبوتهیه لاگ

 دانشجویان دکترا 

مسؤول تحصیلات تکمیلی و یک نفر از 

 کارشناسان گروه

            

 

 دوره سنجش و ارزیابی  واحد سنجش  عنوان شاخص 

  پروتز -گروه ارتوز فرآیندهای تهیه شده

  پروتز -گروه ارتوز هاتعداد مکاتبات و اطلاعیه

  پروتز -گروه ارتوز بر اساس گزارش دانشجو 



های معتبر بر اساس بر اساس مقالات چاپ شده در ژورنال

 IFو  Qمعیار 

  پروتز -گروه ارتوز

  پروتز -گروه ارتوز لاگ بوک تهیه شده

 

  



 بازار سلامتزایی و تربیت کارآفرین مبتنی بر نیازهای های نسل نو، توسعه فناوری، تولیدات دانش، اشتغالحرکت به سمت دانشگاه هدف راهبردی دانشگاه

 های آموزشیوری برنامهافزایش بهره • هدف استراتژیک معاونت

 های نوین در راستای دانشگاه نسل نوآفرین مبتنی بر ابزار و روشتوسعه آموزش و یادگیری تحول  •

 افزاری افزاری و نرمهای آموزشی سخت بهبود و ارتقای زیرساخت •

 رای اساتید گروههای آموزشی مناسب بتوزیع فرصت  هدف اختصاصی

 اسفند بهمن دی آذر آبان مهر شهریور  مرداد تیر خرداد اردیبهشت  فروردین مسئول اقدام اقدامات اجرایی

تهیه فرآیند مناسب مبتنی بر 

ت علمی، نیاز أ تخصص اعضای هی

دانشجویان و رعایت عدالت جهت 

 هانامهتعیین اساتید راهنمای پایان

مسؤول آموزش انتخاب شده از 

طرف مدیر گروه و نماینده 

 تحصیلات تکمیلی

            

تهیه فرآیند مناسب مبتنی بر 

ت علمی و أ تخصص اعضای هی

رعایت عدالت جهت سپردن داوری 

 ها به اساتید گروهنامهپایان

مسؤول آموزش انتخاب شده از 

طرف مدیر گروه و نماینده 

 تحصیلات تکمیلی

            

تدوین معیار اختصاص واحد به 

 اعضای هیأت علمی 

مسؤول آموزش انتخاب شده از 

 طرف مدیر گروه 

            

 

 

 دوره سنجش و ارزیابی  واحد سنجش  عنوان شاخص 

های در نامهمرتبه علمی استاد، تعداد دانشجویان و تعداد پایان

 حال اجرا، رضایت دانشجو، عنوان پیشنهادی

  پروتز -ارتوزگروه 

های در نامهمرتبه علمی استاد، تعداد دانشجویان و تعداد پایان

 حال اجرا، رضایت دانشجو، عنوان پیشنهادی

  پروتز -گروه ارتوز

تعداد واحدهای ارائه شده به اساتید در هر ترم بر اساس مرتبه 

 علمی و تخصص

  پروتز -گروه ارتوز



 زایی و تربیت کارآفرین مبتنی بر نیازهای بازار سلامتهای نسل نو، توسعه فناوری، تولیدات دانش، اشتغالسمت دانشگاهحرکت به  هدف راهبردی دانشگاه

 های آموزشیوری برنامهافزایش بهره • هدف استراتژیک معاونت

 های نوین در راستای دانشگاه نسل نوآفرین مبتنی بر ابزار و روشتوسعه آموزش و یادگیری تحول  •

 افزاری افزاری و نرمهای آموزشی سخت بهبود و ارتقای زیرساخت •

 ارتقای کیفیت فضای فیزیکی واحدهای تحت پوشش دانشگاه •

 آموختگانبازبینی کوریکولوم آموزشی با رویکرد اشتغال دانش •

وجود و تربیت نیروی انسانی جدید در راستای پاسخگویی به افزایش میزان پاسخگویی به نیازهای سلامت جامعه از طریق توانمندسازی نیروی انسانی م هدف اختصاصی

 نیازهای واقعی جامعه.

 

 اسفند بهمن  دی آذر آبان مهر شهریور  مرداد تیر خرداد اردیبهشت  فروردین مسئول اقدام اقدامات اجرایی

های آموزش مداوم برای  برگزاری دوره

 آموختگاندانش

 

 معاون آموزشی گروه

            

ارتقای اجرای واحدهای کارآموزی در 

 عرصه 

 

آموزشی گروه و مسؤول  معاون

 کارآموزی 

            

ریزی آموزشی گروه مربوط به برنامه

بر  1402-1403نیمسال اول و دوم 

اساس  کوریکولوم جدید رشته در 

 هر سه مقطع.

 کارشناس گروه

            

نظرسنجی و نیازسنجی از دانشجویان 

در خصوص دستیابی به اهداف 

 آموزشی گروه 

 اعضای هیأت علمی

            

 بهبود تجهیزات کارگاهی و آموزشی
مدیر گروه و یک نفر از کارشناسان 

 گروه

            



بهینه سازی فضای کارگاهی و 

 آموزشی
 مدیر گروه

            

گروهی کوریکولوم ارزیابی داخل 

 جدید رشته در هر سه مقطع
 اعضای هیأت علمی

            

به روز رسانی اطلاعات مربوط به 

 گروه در سایت دانشکده
 کارشناس گروه

            

اعلام ظرفیت پژوهش دانشجو در 

 مقاطع کارشناسی، ارشد و دکترا
 مدیر گروه

            

معرفی اساتید مشاور دانشجویان 

 جدیدالورود 
 مدیر گروه

            

مشارکت در برگزاری کنگره علمی 

 پروتز -رشته ارتوز
اعضای هیأت علمی، کارشناسان و 

 دانشجویان 

            

 

 دوره سنجش و ارزیابی  واحد سنجش  عنوان شاخص 

  پروتز -گروه ارتوز مورد(  3)حداقل  های آموزش مداوم  ها و دورهتعداد کارگاه

 رضایت مددجویان از خدمات ارائه و دریافت شده. •

 رضایت دانشجویان از نحوه ارائه واحدهای کارآموزی  •

  پروتز -گروه ارتوز

  پروتز -گروه ارتوز جداول انتخاب واحد بر اساس فرمت مشخص اداره آموزش  

  پروتز -ارتوزگروه  تعداد جلسات گروه با دانشجویان

  پروتز -گروه ارتوز بر اساس اعلام نیاز گروه

  پروتز -گروه ارتوز بر اساس اعلام نیاز گروه

  پروتز -گروه ارتوز های دارای رشتهنظرات اساتید گروه و سایر دانشگاه

  پروتز -گروه ارتوز محتوای سایت



  پروتز -گروه ارتوز تعداد دانشجوی معرفی شده در سه مقطع  

  پروتز -گروه ارتوز استاد معرفی شده در هر مقطع

 

  



 زایی و تربیت کارآفرین مبتنی بر نیازهای بازار سلامتهای نسل نو، توسعه فناوری، تولیدات دانش، اشتغالحرکت به سمت دانشگاه هدف راهبردی دانشگاه

 های آموزشیوری برنامهافزایش بهره • استراتژیک معاونتهدف  

 های نوین در راستای دانشگاه نسل نوآفرین مبتنی بر ابزار و روشتوسعه آموزش و یادگیری تحول  •

 

 بر اساس نیازهای جامعه پژوهشی -رشد تعداد و تنوع انتشارات علمی هدف اختصاصی

 اسفند بهمن  دی آذر آبان مهر شهریور  مرداد تیر خرداد اردیبهشت  فروردین مسئول اقدام اقدامات اجرایی

ریزی مناسب برای تعریف برنامه

های پژوهشی بر اساس طرح

بودجه تحقیقاتی تخصیص یافته 

و استفاده از پتانسیل  به گروه

مرکز تحقیقات توانبخشی در 

 این راستا.

 معاون پژوهشی گروه

            

برگزاری جلسات گزارش 

 ها نامهها و پایانپیشرفت طرح
 مسؤول تحصیلات تکمیلی گروه

            

برگزاری و شرکت در جلسات 

ها و ژورنال کلاب، کنگره

 سمینارهای علمی

 دانشجویان تحصیلات تکمیلی

            

 

 دوره سنجش و ارزیابی  واحد سنجش  عنوان شاخص 

  پروتز -گروه ارتوز تعداد طرح بر اساس بودجه

  پروتز -گروه ارتوز تعداد گزارش

  پروتز -گروه ارتوز هاسمینارها و ژورنال کلابها، کنگرهتعداد 

 



 سازی رویکردهای جدید خلق ثروت و تأمین مالی پایدار دانشگاهپیاده هدف راهبردی دانشگاه

 های سلامتتوسعه خدمات تخصصی بر اساس شاخص هدف استراتژیک معاونت

 های موجودگسترش خدمات توانبخشی به مراجعین با استفاده از پتانسیل هدف اختصاصی

 اسفند بهمن  دی آذر آبان مهر شهریور  مرداد تیر خرداد اردیبهشت  فروردین مسئول اقدام اقدامات اجرایی

             مسؤول فنی کلینیک ویژه ارتقای کلینیک ویژه گروه

تعیین تکلیف استفاده از دستگاه 

Exoped 
             فرد انتخاب شده از طرف مدیر گروه

             مدیر گروه جذب نیروی انسانی انباردار

برداری از مواد و صورت

تجهیزات موجود در انبار و 

 درخواست اقلام مورد نیاز

 انباردار

            

 

 دوره سنجش و ارزیابی  واحد سنجش  عنوان شاخص 

تعداد مددجوی پذیرش شده در ساعت فعالیت کلینیک 

 ویژه 

  پروتز -گروه ارتوز

  پروتز -گروه ارتوز مکاتبات با شرکت مربوط

  پروتز -گروه ارتوز استخدام نیروی انباردار

  پروتز -گروه ارتوز اقلام موجود در انبار

 

  



 سازی رویکردهای جدید خلق ثروت و تأمین مالی پایدار دانشگاهپیاده هدف راهبردی دانشگاه

 های سلامتتوسعه خدمات تخصصی بر اساس شاخص • هدف استراتژیک معاونت

 آفرینیشده در دانشگاه برای حل مسائل و نیازهای واقعی کشور جهت ثروتانتقال دانش تولید  •

 ارزیابی تجهیزات ارسال شده از اداره تجهیزات پزشکی هدف اختصاصی

 اسفند بهمن  دی آذر آبان مهر شهریور  مرداد تیر خرداد اردیبهشت  فروردین مسئول اقدام اقدامات اجرایی

ارزیابی ارتوزهای پیش ساخته 

ارسال شده از اداره تجهیزات 

 پزشکی

 اعضای هیأت علمی و کارشناسان گروه

            

 

 دوره سنجش و ارزیابی  واحد سنجش  عنوان شاخص 

ارزیابی ارتوزهای پیش ساخته ارسال شده از اداره تجهیزات 

 پزشکی
 اعضای هیأت علمی و کارشناسان گروه

 

 

 


